
Das bieten wir: 
 

• Arbeitsumfeld und IT-Ausstattung auf modernstem Niveau 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung mit der Möglichkeit des mobilen Arbeitens 

• Eine attraktive betriebliche Altersversorgung 

• Einen sicheren Arbeitsplatz in einem erfolgreichen und zukunftsorientiertem Mittelstandsunternehmen. 
Wir stehen zu unseren Mitarbeitern - auch in Krisenzeiten. 

 

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!  
 

Bitte senden Sie uns Ihre vollständige Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihrer Kündigungsfrist 
an job@hf-group.com 
 

Harburg-Freudenberger Maschinenbau GmbH 
Schlachthofstraße 22 . 21079 Hamburg . Germany 
 

*gn = geschlechtsneutral 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Das bringen Sie mit: 
 

• Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Wirtschaftsingenieurwesen oder Maschinenbau 

• Mehrjährige Berufserfahrung in einer ähnlichen Tätigkeit 

• Fundiertes technisches und kaufmännisches Fachwissen 

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• ERP- und MS Project-Kenntnisse 

• Teamfähigkeit, Motivation und Flexibilität, sowie Kommunikationsstärke 

• Bereitschaft, im Rahmen von Projekttätigkeiten ca. 30 % zu reisen 

•  

Tradition und Fortschritt haben bei uns Zukunft. 
 
Die HF GROUP als Weltmarktführer im Bereich Spezialmaschinen und Anlagen ist ein Unternehmen der Possehl 
Gruppe und gehört mit 2.000 Beschäftigten und einem Umsatz von mehr als 450 Mio. Euro zu den bedeutenden 
Maschinenbauunternehmen in Deutschland.  
 

An unseren weltweiten Standorten konstruieren und bauen wir Anlagen und Komponenten für die Reifen- und 
Lebensmittelindustrie. Durch hohes Engagement und den Mut zu neuen Wegen haben wir international eine 
technologische Spitzenposition, die wir weiter ausbauen wollen. 
  
Für unseren Produktbereich Reifenaufbaumaschinen am Standort Hamburg suchen wir einen 
 

Projektleiter (gn*) Service  
 
 
Dafür suchen wir Sie: 
 

• Angebotserstellung für Ersatzteile, Baugruppen, Reparaturen und Modernisierungen 

• Organisation und Planung von Baustellen sowie Koordination externer Partner 

• Regelmäßiger Austausch mit Kunden an den Einsatzstandorten 

• Erstellung von Terminplänen und Montageinformationen 

• Organisation von (Neu-)Maschineninstallationen in Abstimmung mit den Fachbereichen 

• Kontinuierliche Überwachung und Evaluation des Projektfortschritts aus kaufmännischer Sicht (Termine 
und Kosten) 

•  


